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A propos de Patrick Lardi

Patrick Lardi est membre du conseil d’administration de plusieurs sociétés
immobilieres (ST Real Estate Holding, ST USA Real Estate, ST Australia Real
Estate, Fidinam Australasia Real Estate). Pour ce dernier, il a également pour
mandat d’explorer de nouvelles opportunités d’affaires sur le continent africain.
Patrick Lardi est le co-fondateur de Newscron |'agrégateur suisse d’actualité et a
de I'expérience dans le secteur du tourisme. Il est titulaire d’un master exécutif en
administration des affaires de I’'Universita della Svizzera italiana a Lugano.
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Comment Sherpany
permet aux dirigeants
de collaborer avant les
réunions formelles

Les dirigeants voyagent beaucoup, passant moins de la moitié de leur temps au
siege de leur entreprise’. C’est également le cas de Patrick Lardi qui siege au
conseil d’administration de sociétés immobiligres aux Etats-Unis, en Australie

et en Europe. En raison de ses fréquents déplacements, il devait toujours avoir
sur lui des documents sur papier pour préparer ses réunions. L'absence d’acces
numérique aux documents requis rend également plus difficile pour les dirigeants
de collaborer avec leurs pairs avant les réunions.

Peu de temps apres, il a commencé a utiliser notre solution de gestion de
réunions. Selon Patrick Lardi, Sherpany permet une meilleure collaboration avant
méme le début de la réunion : il a acces 24h/24 et 7j/7 a tous les documents

de ses différents réles et la possibilité de discuter plus précisément des points
importants a I’ordre du jour. “ Sherpany a été le premier instrument qui m’a
permis de me rendre a une réunion formelle sans documents papier ”, se
souvient-il. Plongeons maintenant plus profondément dans la fagon dont la
collaboration mene a de meilleures réunions.

Limportance du paramétrage de I’ordre du jour
collaboratif

Patrick Lardi sait que la préparation est un facteur décisif pour la réussite d’une
réunion. Pour chacun des sujets a I'ordre du jour, il suggére de définir clairement :

¢ [Pobjectif (p. ex. partage d’information, discussion, décision)
¢ les principales responsabilités (qui, quoi et quand)
¢ le minutage exact consacré a chaque point

Source: 1. Comment les PDG gerent leur temps.. Harvard Business Review.
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Sur les questions importantes, il interagit avec le président du conseil et la
direction avant la réunion. Sherpany DISCOURS® permet aux participants de
commenter les points a I'ordre du jour et de discuter a I’avance des sujets. “ Il est
important de préparer toutes les décisions et d’obtenir un large soutien en vue
d’une mise en ceuvre rapide 7, déclare ’'homme d’affaires suisse. Patrick Lardi
rédige méme parfois une premiere version du proces-verbal de la réunion avant
le début de celle-ci. Cela I'aide a planifier a I’avance et a anticiper le déroulement
d’une réunion.

“ Sherpany est un outil collaboratif permettant I'élaboration d’un ordre du jour,
I’anticipation des discussions et la mise a disposition de tous les documents
nécessaires ” explique Patrick Lardi. Sherpany permet ainsi aux dirigeants
d’entreprises comme Monsieur Lardi de préparer les réunions de maniere plus
agile et adaptée a la réalité d’aujourd’hui.

Disposer de toutes les informations disponibles en permanence sur son iPhone
et son iPad lui permet de discuter des points a I’ordre du jour. De plus, Sherpany
réduit la confusion concernant les différentes versions des documents de réunion
et les changements de derniére minute. “ Sherpany nous permet d’envoyer les
bons documents a tout le monde en méme temps ”, précise-t-il.

, Panticipation
des discussions et la mise a disposition de

tous les documents nécessaires ”

Patrick Lardi | Membre du conseil d’administration de plusieurs sociétés immobilieres
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Un bon proces-verbal de réunion
accélere la mise en ceuvre des décisions

Selon Patrick Lardi, Sherpany a non seulement amélioré la préparation
collaborative des réunions, mais aussi le traitement des proces-verbaux.
“Auparavant, les proces-verbaux étaient généralement remis juste avant la
réunion suivante, ce qui n’est pas vraiment efficace pour garantir une action
rapide ”, fait remarquer Patrick Lardi.

Cependant, aujourd’hui, le proces-verbal de la réunion peut étre transmis

de facon quasi instantanée. Notre fonction Sherpany Minutes® permet aux
participants de consulter et de commenter les proces-verbaux des réunions de
maniére agile, ce qui évite les boucles de va-et-vient qui prennent habituellement
beaucoup de temps. Une fois le procés-verbal finalisé, les participants peuvent
I"approuver en un seul clic. Cela permet de gagner un temps précieux lors

des réunions de groupe et, en méme temps, d’accélérer la mise en ceuvre des
décisions.

En bref, Sherpany a aidé Patrick Lardi a améliorer 'ensemble du processus de
réunion. Grace a Sherpany, il a été en mesure :

e d’augmenter sa productivité personnelle lors de la préparation des
réunions, ce qui lui permet d’économiser jusqu’a quatre heures par
réunion.

¢ de collaborer efficacement avec les autres participants et anticiper les
discussions, ce qui permet de prendre de meilleures décisions.

e de faire en sorte que les procés-verbaux des réunions soient transmis
beaucoup plus tét, ce qui accélére la mise en ceuvre des décisions.

Selon M. Lardi, la C-suite et les équipes de direction plus larges bénéficieraient
aussi grandement d’une culture de réunion agile basée sur la collaboration.
“J’ai déja utilisé Sherpany pour nos réunions de direction, et ce fut 'un des plus
grands changements dans mon quotidien ”, nous a-t-il confié.

For more information, contact us: info@sherpany.com | +41 44 515 89 50
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